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公務員制度改革-断固進めます!!
「特権」を廃止し、働かせることが大切

　公務員制度改革の議論が沸騰しています。予算委員会などでも、
連日、取り上げられていますが、反対する公務員が、総理が主宰す
る会議への出席を拒否するなど、大きな騒ぎになっています。こう
した抵抗を何としても跳ねのけ、「最重要課題の一つ」と位置付け
ている公務員制度改革を断固、進めます。

天下りの斡旋　今年末までに廃止
　2月3日の予算委員会で、麻生総理は、「私としては、過日、渡りにつ
いては申請が出てきても、認めないと明言した。これに加え、各省庁から
の天下りの斡旋も、3年を待たず、前倒しをして廃止したい。これを明確
にするために、今年いっぱいで廃止するための政令を作りたい」と明言し
ました。

　これで、今年いっぱいで、渡りに加え、各省庁が行っている天下りの斡
旋も禁止されます。これからは、実施の工程表などを巡って、抵抗する勢
力とのバトルとなることでしょうが、断固、やり遂げなければなりませ
ん。

　権限・機能の移管に反対している人事院の総裁は、国家公務員制度改革
推進本部への出席を拒否しました。とんでもない暴挙です。この推進本部
は、総理が本部長を務める会議です。行政府の長である総理が主宰する会
議に役人が出席を拒否するなど、とんでもない話です。国益ではなく、役
人の利益を優先するこのような方には、即刻、退場願うべきでしょう。

　但し、公務員を叩けばいいというのではありません。国家国民のために
働いてもらわねばなりません。人材を活用することと、特権を与えること
とは全く違います。叩くべきは特権・省益優先主義者であり、国家国民・
国益のために働く人材にし、今まで以上に働いてもらう、そうした官僚を
使いこなす-それが国会議員としての仕事だと考えています。
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あだ名は小学校からずっと「そのけん」です。
地元事務所 千葉県市川市八幡2-16-20-203

国会事務所

ホームページも、是非ご覧下さい。活動日記を連日、更新しています。
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約1時間程度

開いて頂ける方のご自宅や会社など

お茶を飲みながら、どんな話題でもOK

何も必要ありません。(親しい人などを集めて頂くだけです)

ご希望の日時、場所を事務所あてご連絡下さい

会費は、両会場とも、男性4,000円、女性3,000円です。

①人数は?

②時間は?

③場所は?

④内容は?

⑤準備は?

⑥連絡は?

　そのうら健太郎後援会主催（自由民主党千葉県第五選挙区支部共催）の「新
春の集い」が、次の通り開催されます。是非、ご来場頂ければ幸いです。

浦安会場

市川会場   3月  8日(日)  18:00開場 18:30開会　市川グランドホテル

5～10人程度（もう少し多くても構いません）

「そのけん」とティータイム(ミニ集会)をいかがですか!!

そのうら健太郎後援会｢新春の集い」開催のご案内

2月23日(月)  18:00開場 18:30開会　浦安ブライトンホテル

能力等級制度の導入
能力・職責・業績を反映した新給与制度の確立

新たな公務員制度の概要

新人事制度の構築

公務員制度改革大綱のポイント
政府全体としての適切な人事・組織マネージメントの実現

女性の採用・登用の拡大

適正な再就職ルールの確立

民間からの人材の確保

能力評価と業績評価からなる新評価制度の導入

多様な人材の確保等

採用試験制度の見直し

再就職状況全般に係る公表制度
特殊法人等への再就職に係るルール

　「ミニ集会」は、薗浦健太郎代議士との懇談・意見交換を通じて、代議士と直接触れ
合って頂く企画です。各地で開催してきましたが、国政に関する質問だけでなく、身近
な問題やご要望など活発な意見交換が行われ、大変好評を頂いています。

営利企業への再就職に係る承認制度及び行為規制

事務所からのお願い&ご案内
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